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Contabilidad general y tesorería

4ª EDICIÓN.

Guía Didáctica del Profesor
Susana Delgado González
Belén Ena Ventura
Tema 1. EL CONCEPTO ECONÓMICO DE EMPRESA Y ESTUDIO
DEL PATRIMONIO

1. Objetivos

· Comprender el concepto de bien económico.

· Conocer los aspectos clave de la actividad económica.

· Diferenciar los distintos tipos de empresa.

· Ser consciente de la necesidad del método contable para la empresa.

· Distinguir y analizar los distintos elementos patrimoniales.

· Conocer y agrupar las masas patrimoniales.

2. Contenidos

1.1.  Las necesidades y los bienes.

1.2.  La actividad económica.

1.3.  La empresa:

1.3.1.  Clases de empresas.

1.3.2.  Necesidad de la contabilidad.

1.4.  El patrimonio.

1.4.1.  Composición del patrimonio.

1.4.2.  Ecuación fundamental del patrimonio.

1.4.3.  Masas patrimoniales.

2. Procedimientos

· Análisis de los distintos tipos fundamentales de empresa.

· Determinación de las necesidades patrimoniales básicas de las empresas en relación con su actividad empresarial.

· Identificación del activo, pasivo exigible y neto.

· Resolución de casos prácticos sencillos de cálculo del valor patrimonial.

3. Actitudes

· Interés por conocer las diferentes  actividades empresariales.

· Apreciar la necesidad de la contabilidad como soporte de la información empresarial.

· Utilizar el vocabulario técnico del tema.

4. Metodología

La metodología, al igual que en el resto de los temas, ha de ser una metodología activa, favoreciendo que el alumno sea el protagonista de su propio aprendizaje. Además, debe hacerse ver al alumno la funcionalidad de los contenidos, de forma que éstos puedan  utilizarse en situaciones reales de la vida cotidiana.

5. Actividades de enseñanza-aprendizaje
· A partir de datos sobre  distintas combinaciones de  los elementos  del patrimonio, separación de los elementos en bienes, derechos y obligaciones y cálculo  del valor de su patrimonio.

· Realización de supuestos prácticos del valor del patrimonio de empresas comerciales contemplando:

· Clasificación de los elementos  patrimoniales.

· Inventario valorado de los mismos.

· Cálculo del valor patrimonial.

6. Actividades de evaluación

· Realización de un cuestionario de preguntas sobre los conceptos básicos estudiados.

· Resolución de supuestos prácticos globales.

Tema 2. EL PLAN GENERAL CONTABLE

1. Objetivos

· Conocer las principales características del PGC Pymes y los criterios específicos de las microempresas..

· Conocer el significado y funcionamiento conceptual de los principios contables y su relación con las normas de valoración establecidas en el PGC Pymes.

· Proporcionar una visión de conjunto del contenido de los grupos de cuentas del PGC Pymes.

· Obtener una visión panorámica de las definiciones, así como del funcionamiento práctico de las relaciones contables.

2. Contenidos

2.1.  Plan general de contabilidad.

2.2.  Plan general contable para Pymes..

2.2.1.  Primera parte: marco conceptual de la contabilidad.

2.2.2.  Segunda parte: normas de registro y valoración para pymes. 

2.2.3.  Tercera parte: Cuentas anuales. 

2.2.4.  Cuarta parte: Cuadro de cuentas.

2.2.5.  Quinta parte: Definiciones y relaciones contables.

2.3.  Criterios específicos para microempresas.

3. Procedimientos

· Análisis del texto del Plan General de contabilidad 2007 (PGC) aprobado por R.D.1514/2007 de 16 de noviembre, y del Plan General de Contabilidad de Pequeñas y Medianas Empresas (PGC Pymes) y criterios específicos para microempresas aprobado por el RD 1515/2007 de 16 nombre.
· Análisis de las distintas partes del PGC Pymes y cada una de sus componentes.

· Resolución de casos prácticos sencillos de aplicación de las distintas partes del PGC Pymes.
4. Actitudes

· Interés por conocer la normativa general aplicable a la contabilidad.

· Apreciar la necesidad de la homogeneidad de la  contabilidad como soporte de la información empresarial.

· Utilizar el vocabulario técnico del tema.

5. Metodología

La metodología, al igual que en el resto de los temas, ha de ser una metodología activa, favoreciendo que el alumno sea el protagonista de su propio aprendizaje. Además, debe hacerse ver al alumno la funcionalidad de los contenidos, de forma que éstos puedan  utilizarse en situaciones reales de la vida cotidiana.

6. Actividades de enseñanza-aprendizaje

· A partir de datos sobre  distintas combinaciones de  los elementos  del patrimonio, separación de los elementos en bienes, derechos y obligaciones y cálculo  del valor de su patrimonio, utilizando la nomenclatura del PGC Pymes.

· Realización de supuestos prácticos del valor del patrimonio de empresas comerciales, según el PGC Pymes, contemplando:

· Clasificación de los elementos  patrimoniales.

· Inventario valorado de los mismos.

· Cálculo del valor patrimonial.

· Realización de supuestos prácticos sencillos sobre la aplicación de las distintas partes del PGC Pymes.

7. Actividades de evaluación

· Realización de un cuestionario de preguntas sobre los conceptos básicos estudiados.

· Resolución de supuestos prácticos globales.

Tema 3. EL PROCESO CONTABLE

1. Objetivos

· Explicar el concepto de cuenta, sus tipos y los criterios de cargo y abono aplicables en cada caso.

· Identificar los hechos contables.

· Conocer y aplicar el convenio de anotaciones de cuentas.

· Describir el método de contabilización por partida doble.

· Adquirir un razonamiento contable básico.

2. Contenidos

3.1.  La contabilidad.
3.2.  El hecho contable.

3.2.1.  Tipología del hecho contable.

3.3.  3.3.- La cuenta.

3.3.1.  Estructura de las cuentas.

3.3.2.  Terminología.

3.3.3.  Convenio de anotaciones en las cuentas.

3.3.4.  El sistema de la partida doble.

3.4.  El proceso contable.
3. Procedimientos

· Deducción de los aspectos básicos que tendría que tener un sistema de registro.

· Aperturas de cuentas para los elementos patrimoniales, registrando hechos corrientes de la vida cotidiana de las personas.

· Obtención y análisis de saldos de cuentas.

· Análisis de estos hechos contables, de acuerdo con la partida doble, buscando dos o más elementos patrimoniales a los que afecten.

· Prácticas de anotaciones en las cuentas.

4. Actitudes

· Interés por conocer el procedimiento  aplicable al registro contable.

· Apreciar la necesidad de la homogeneidad de la  contabilidad como soporte de la información empresarial.

· Utilizar el vocabulario técnico del tema.

5. Metodología

La metodología, al igual que en el resto de los temas, ha de ser una metodología activa, favoreciendo que el alumno sea el protagonista de su propio aprendizaje. Además, debe hacerse ver al alumno la funcionalidad de los contenidos, de forma que éstos puedan utilizarse en situaciones reales de la vida cotidiana.

6. Actividades de enseñanza-aprendizaje

· A partir de distintas situaciones patrimoniales, describir hechos que impliquen permutaciones y /o modificaciones de sus elementos patrimoniales, y realizar las siguientes operaciones:

· Aperturas de cuentas.

· Identificación de las cuentas que intervengan en el hecho contable.

· Registro de las cuentas.

· Determinación del saldo de las cuentas.

· Análisis de los hechos identificando cada uno los elementos patrimoniales que interviene y cómo se ven afectados.

7. Actividades de evaluación

· Realización de un cuestionario de preguntas sobre los conceptos básicos estudiados.

· Resolución de supuestos prácticos globales.

Tema 4. DOCUMENTOS Y LIBROS CONTABLES

1. Objetivos

· Conocer los distintos documentos mercantiles  que tienen implicación contable.

· Plasmar la información obtenida de la documentación mercantil en los libros contables.

· Reflejar contable y sistemáticamente los hechos contables en los soportes legalmente establecidos.

2. Contenidos

4.1.  Los documentos justificantes.

4.1.1.  Documentación mercantil y contable.

4.1.2.  Documentos justificantes: mercantiles-tipo.

4.2.  Los libros contables.

4.2.1.  Libro diario.

4.2.2.  Libro mayor.

4.2.3.  Libro de inventarios y cuentas anuales.

4.2.4.  Libros auxiliares y de registros.
4.2.5.  Corrección de errores.

4.3.  Legislación mercantil aplicable al tratamiento de la información contable.

4.4.  Proceso de trascripción de la información.

3. Procedimientos

· Análisis de las normas legales que regulan las obligaciones de empresarios con respecto a los libros contables.

· Presentación de hojas con el rayado de los libros contables.

· Realización de anotaciones en los libros.

· Distinción de las etapas y la utilización de los libros en un ciclo contable básico.

4. Actitudes

· Interés por conocer la normativa general aplicable a la contabilidad.

· Apreciar la necesidad de la homogeneidad de la  contabilidad como soporte de la información empresarial.

· Utilizar el vocabulario técnico del tema.

5. Metodología.
La metodología, al igual que en el resto de los temas, ha de ser una metodología activa, favoreciendo que el alumno sea el protagonista de su propio aprendizaje. Además, debe hacerse ver al alumno la funcionalidad de los contenidos, de forma que éstos puedan utilizarse en situaciones reales de la vida cotidiana.

6. Actividades de enseñanza-aprendizaje

· Análisis y exposición, por parte de los alumnos y en grupos de trabajo, de los aspectos de los libros contables que están regulados por las normas legales. Interpretaciones y debates en grupos.

· Registro en los libros contables de la situación patrimonial inicial y de los hechos contables vistos en la unidad anterior.

· Realización de prácticas de anotaciones en los libros Diario y Mayor. 

7. Actividades de evaluación

· Realización de un cuestionario de preguntas sobre los conceptos básicos estudiados.

· Resolución de supuestos prácticos globales.

Tema 5. INTRODUCCIÓN AL IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO. (IVA)

1. Objetivos

· Conocer los aspectos básicos del impuesto sobre el valor añadido.

· Identificar las distintas fases del IVA.

· Analizar y registrar las operaciones contables con el IVA.

2. Contenidos

5.1.  El IVA. Características.

5.2.  El hecho imponible.

5.3.  El sujeto pasivo.

5.4.  La base imponible.

5.5.  Devengo del impuesto.

5.6.  Tipo impositivo.

5.7.  Registro contable.

3. Procedimientos

· Análisis de las normas legales que regulan las obligaciones de empresarios con respecto al Impuesto sobre el Valor añadido.

· Identificación de los distintos tipos de IVA,  aplicables a los distintos bienes y servicios que se utilizan en distintas empresas.
· Distinción de las etapas del IVA en el proceso contable. 
4. Actitudes

· Interés por conocer la normativa general aplicable a la contabilidad.

· Apreciar la necesidad de la homogeneidad de la  contabilidad como soporte de la información empresarial.

· Utilizar el vocabulario técnico del tema.

5. Metodología

La metodología, al igual que en el resto de los temas, ha de ser una metodología activa, favoreciendo que el alumno sea el protagonista de su propio aprendizaje. Además, debe hacerse ver al alumno la funcionalidad de los contenidos, de forma que éstos puedan utilizarse en situaciones reales de la vida cotidiana.

6. Actividades de enseñanza-aprendizaje

· Análisis y exposición, por parte de los alumnos y en grupos de trabajo, de los aspectos generales del IVA  regulados por las normas legales. Interpretaciones y debates en grupos.

· Realización de  casos prácticos de anotaciones en el libro Diario y Mayor de operaciones gravadas por el IVA. 

7. Actividades de evaluación

· Realización de un cuestionario de preguntas sobre los conceptos básicos estudiados.

· Resolución de supuestos prácticos globales.

Tema 6. LAS EXISTENCIAS EN EL PGC para Pymes.
REGISTRO CONTABLE DE LAS OPERACIONES DE COMPRAS.

1. Objetivos

· Conocer y distinguir las existencias según el PGC para Pymes.

· Realizar el registro contable del proceso de aprovisionamiento.

· Identificar y realizar las variaciones que se producen en el proceso de aprovisionamiento.

2. Contenidos

6.1.  Las existencias en el PGC para Pymes.

6.2.  Cuentas del PGC relacionadas con compras de mercaderías.

6.3.  Registro contable de las operaciones de compras.

3. Procedimientos

· Conocer y distinguir las existencias según el PGC para Pymes.

· Realizar el registro contable del proceso de aprovisionamiento.

· Identificar y realizar las variaciones que se producen en el proceso de aprovisionamiento.

4. Actitudes

· Interés por conocer la normativa general sobre las operaciones de compra.

· Apreciar la necesidad de evitar el fraude fiscal, para revitalizar la economía.

· Utilizar el vocabulario técnico del tema.

5. Metodología

La metodología, al igual que en el resto de los temas, ha de ser una metodología activa, favoreciendo que el alumno sea el protagonista de su propio aprendizaje. Además, debe hacerse ver al alumno la funcionalidad de los contenidos, de forma que éstos puedan utilizarse en situaciones reales de la vida cotidiana.

6. Actividades de enseñanza-aprendizaje

· Realización de ejercicios de registro contable de operaciones de compras de mercaderías que contemplen las distintas singularidades de estas operaciones: pago al contado y aplazado, transporte y seguros, descuentos y bonificaciones, envases y embalajes, anticipos y devoluciones, etc.

· Por grupos de alumnos y a partir de la documentación completa generada por las operaciones de compra de mercaderías que se hayan realizado en el Módulo de Gestión administrativa de compra-venta, realizar el registro y control de esas operaciones.

· Realización de supuestos globales.

7. Actividades de evaluación

· Realización de un cuestionario de preguntas sobre los conceptos básicos estudiados.

· Resolución de supuestos prácticos globales.

Tema 7. REGISTRO DE OPERACIONES DE COMERCIALIZACIÓN Y VENTA

1. Objetivos

· Identificar todos los elementos que intervienen en el proceso de ventas.

· Distinguir las distintas cuentas que se utilizan en cada una de las ventas.
· Realizar el proceso contable de comercialización y venta.

2. Contenidos

7.1.  Las ventas.

7.2.  Cuentas del PGC para Pymes relacionadas con la venta de mercaderías.

7.3.  Normas de valoración de las ventas.

7.4.  Registro contable de las operaciones de comercialización y venta.

3. Procedimientos

· Descripción del tratamiento contable que establece el PGC para Pymes para la comercialización y venta de mercaderías.
· Análisis de las normas de valoración del PGC para Pymes para las ventas de mercaderías.
· Realización de casos prácticos de contabilización de operaciones de ventas.
· Análisis de los asientos contables en función de las cuentas y normas del PGC para Pymes. 
4. Actitudes

· Interés por conocer la normativa general sobre las operaciones de venta.

· Apreciar la necesidad de evitar el fraude fiscal, para revitalizar la economía.

· Utilizar el vocabulario técnico del tema.

5. Metodología

La metodología, al igual que en el resto de los temas, ha de ser una metodología activa, favoreciendo que el alumno sea el protagonista de su propio aprendizaje. Además, debe hacerse ver al alumno la funcionalidad de los contenidos, de forma que éstos puedan utilizarse en situaciones reales de la vida cotidiana.

6. Actividades de enseñanza-aprendizaje

· Realización de ejercicios de registro contable de operaciones de venta de mercaderías que contemplen las distintas singularidades de estas operaciones: pago al contado y aplazado, transporte y seguros, descuentos y bonificaciones, envases y embalajes, anticipos y devoluciones, etc.

· Por grupos de alumnos y a partir de la documentación completa generada por las operaciones de venta de mercaderías que se hayan realizado en el Módulo de Gestión administrativa de compra-venta, realizar el registro y control de esas operaciones.

· Realización de supuestos globales.

7. Actividades de evaluación

· Realización de un cuestionario de preguntas sobre los conceptos básicos estudiados.

· Resolución de supuestos prácticos globales.

Tema 8. GESTIÓN DE TESORERÍA. REGISTRO CONTABLE DE LAS OPERACIONES DE TESORERÍA Y FINANCIACIÓN

1. Objetivos

· Analizar las funciones de la gestión de tesorería en la empresa.
· Analizar las características de la documentación relacionada con la gestión de tesorería.
· Aplicar procedimientos de control y registro de la gestión de tesorería.

· Aplicar los procedimientos de registro contable de las operaciones de financiación.

· Conocer las diferentes operaciones de tesorería y financiación.

2. Contenidos

8.1.  La gestión de tesorería de la empresa:

8.1.1.  Las previsiones de tesorería.

8.1.2.  Operaciones de gestión de tesorería.

8.2.  Libros contables relacionados con la gestión de tesorería y financiación.

8.2.1.  El libro registro de caja.

8.2.2.  El libro registro de bancos.

8.2.3.  El libro registro de efectos a cobrar.

8.2.4.  El libro registro de efectos a pagar.

8.2.5.  Otros libros contables auxiliares.

8.3.  Documentos de control en relación con la gestión de tesorería y financiación.

8.3.1.  La letra de cambio.

8.3.2.  El cheque.

8.3.3.  El pagaré.

8.3.4.  El recibo.

8.4.  Las operaciones de tesorería y financiación.

8.4.1.  Procedimientos de cobros y pagos.

8.4.2.  Otras operaciones con entidades financieras.

8.5.  Registro contable de las operaciones de tesorería y financiación.

8.5.1.  Operaciones de cobros y pagos al contado.

8.5.2.   Operaciones de cobros y pagos mediante entidad bancaria.

8.5.3.  Aplazamiento de cobros y pagos.

8.5.4.  Operaciones con efectos comerciales.

8.5.5.  Compra de valores mobiliarios a corto plazo.

8.5.6.  Préstamos con entidades bancarias.

3. Procedimientos

· Análisis de las funciones de tesorería de las empresas y su relación con otros servicios o departamentos.

· Elaboración de estados de previsión de tesorería.

· Análisis de las operaciones para resolver problemas de liquidez a corto plazo.

· Descripción de los libros y documentos auxiliares para el control de las operaciones de caja y bancos.

· Cumplimentación de documentos para la realización de cobros y pagos.

· Realización de supuestos prácticos de resolución de problemas de liquidez y de registro y control de las operaciones de caja.

· Descripción del tratamiento contable que establece el PGC para Pymes para las operaciones de tesorería y financiación.

· Distinción de las funciones de los libros principales y auxiliares para el control contable de las operaciones de tesorería y financiación.

· Realización de casos prácticos de contabilización de operaciones de gestión de tesorería y financiación.

· Análisis de los asientos contables en función de las cuentas y normas del PGC para Pymes.

4. Actitudes

· Interés por conocer las funciones de tesorería y financiación en la empresa.
· Interés por conocer el procedimiento  aplicable al registro contable.

· Apreciar la necesidad de la homogeneidad de la  contabilidad como soporte de la información empresarial.
· Utilizar el vocabulario técnico del tema.
5. Metodología

La metodología, al igual que en el resto de los temas, ha de ser una metodología activa, favoreciendo que el alumno sea el protagonista de su propio aprendizaje. Además, debe hacerse ver al alumno la funcionalidad de los contenidos, de forma que éstos puedan utilizarse en situaciones reales de la vida cotidiana.

6. Actividades de enseñanza-aprendizaje

· Simulaciones de los procesos de trabajo del servicio de caja de una empresa:

· Realización de cobros y pagos.

· Movimientos de efectivo.

· Cumplimentación de documentos y registros para las operaciones y el arqueo de caja.

· Realización de un estado de previsión de tesorería.

· Realización de ejercicios de registro contable de operaciones de aplazamientos de pagos y cobros.

· Identificación de la documentación soporte para el registro contable de las operaciones.

· Identificación de las cuentas del PGC para Pymes que corresponde utilizar en cada caso.

· Anotaciones en el libro diario.

· Elaboración del libro registro de caja, libro registro de bancos, libro registro de efectos a cobrar y libro registro de efectos a pagar.

7. Actividades de evaluación

· Resolución de casos prácticos sobre registro contable de:

· Operaciones de descuento de efectos.

· Gestión bancaria de cobro de recibos y efectos.

· Préstamos bancarios.

· Aplazamientos y adelantos de cobros y pagos.

· Compra-venta de valores mobiliarios.

· A partir de una serie de datos elaborar alguno de los siguientes libros registro: caja, bancos, efectos a cobrar, efectos a pagar.

Tema 9. LAS OPERACIONES DE GASTOS E INGRESOS

1. Objetivos

· Conocer las diferentes operaciones de gastos.

· Conocer las diferentes operaciones de ingresos.

· Registro contable de las diferentes operaciones de gastos.

· Registro contable de las diferentes operaciones de ingresos.

2. Contenidos

9.1.  Las operaciones de gastos.

9.1.1.  Concepto.

9.1.2.  Tipos.

9.2.  Registro contable de las operaciones de gastos.

9.2.1.  Servicios exteriores.

9.2.2.  Gastos de personal.

9.2.3.  Otros gastos de gestión.

9.2.4.  Gastos financieros.

9.2.5.  Gastos excepcionales.

9.3.  Las operaciones de ingresos.

9.3.1.  Concepto.

9.3.2.  Tipos.

9.4.  Registro contable de las operaciones de ingresos.

9.4.1.  Subvenciones a la explotación.

9.4.2.  Otros ingresos de gestión.

9.4.3.  Ingresos financieros.

9.4.4.  Ingresos excepcionales.

3. Procedimientos

· Descripción del tratamiento contable que establece el PGC para las Pymes para las operaciones de gastos y de ingresos.

· Realización de casos prácticos relacionados con el registro contable de las operaciones de gastos e ingresos, como por ejemplo nóminas, liquidación de cuotas de la Seguridad Social, suministros, servicios exteriores, ingresos financieros, ingresos de gestión, etc.

· Análisis de los asientos contables en función de las cuentas y normas del PGC para Pymes.

4. Actitudes

· Interés por conocer los distintos gastos e ingresos, así como su registro y clasificación contable.

· Distinción entre los diferentes gastos.

· Distinción entre los diferentes ingresos.

· Uso correcto del vocabulario técnico del tema.

5. Metodología

La metodología, al igual que en el resto de los temas, ha de ser una metodología activa, favoreciendo que el alumno sea el protagonista de su propio aprendizaje. Además, debe hacerse ver al alumno la funcionalidad de los contenidos, de forma que éstos puedan utilizarse en situaciones reales de la vida cotidiana.

6. Actividades de enseñanza-aprendizaje

· Realización de ejercicios prácticos de registro contable referente a las operaciones de gastos e ingresos.

· Identificación de las cuentas del PGC para Pymes que corresponde utilizar en cada caso.

· Anotaciones en los libros: diario y mayor.

7. Actividades de evaluación

· Resolución de casos prácticos sobre registro contable de las operaciones de ingresos y gastos.

· Registro contable en los libros diario y mayor de operaciones, como por ejemplo: pago de nóminas a empleados, pago de recibos y suministros contratados, cobro de intereses bancarios y otros ingresos de gestión, ingresos de cuotas Seguridad Social, liquidación de IVA, ingreso de retenciones por IRPF.

Tema 10. EL INMOVILIZADO.
1.  Objetivos

· Conocer el concepto de inmovilizado y los elementos que lo forman.

· Registrar contablemente las operaciones de adquisición de inmovilizado básico para la constitución de la empresa: edificios, elementos de transporte, mobiliario, instalaciones, maquinaria.

· Registrar contablemente las operaciones básicas de enajenación de inmovilizado.

· Distinguir el concepto de amortización contable.

· Precisar la función del proceso de amortización contable.

2. Contenidos

10.1.  El inmovilizado.

10.1.1.  Concepto.
10.1.2.  Tipos.
10.2.  Cuentas del PGC de inmovilizado.

10.2.1.  Inmovilizaciones intangibles.

10.2.2.  Inmovilizados materiales.

10.2.3.  Inversiones inmobiliarias.

10.3.  Normas de valoración.

10.3.1.  Valoración inicial.

10.3.2.  Registro contable de las operaciones de inmovilizado.

10.4.  Valoración posterior del inmovilizado.

10.4.1.  Amortización.

10.4.2.  Deterioro del valor.

10.5.  Las operaciones de compra de inmovilizado.

10.6.  Las operaciones de venta de inmovilizado.

3. Procedimientos

· Análisis del concepto del amortización aplicándolo a los diferentes elementos patrimoniales.

· Descripción de los métodos de cálculo para la determinación de las cuotas de amortización.

· Resolución de ejercicios de cálculo y reflejo contable de las amortizaciones.

· Diferenciación de los distintos métodos de contabilización de las amortizaciones.

· Descripción del tratamiento que establece el PGC para Pymes para el registro contable de las compras de inmovilizado y las ventas, así como la amortización contable.

· Realización de casos prácticos de registro contable de compra de inmovilizado, venta y amortización.

· Análisis de los asientos contables en función de las cuentas y normas del PGC para Pymes.

4. Actitudes

· Interés por conocer los diferentes tipos de inmovilizado en la empresa.

· Comprensión del concepto de amortización.

· Uso correcto del vocabulario técnico del tema.

5. Metodología

La metodología, al igual que en el resto de los temas, ha de ser una metodología activa, favoreciendo que el alumno sea el protagonista de su propio aprendizaje. Además, debe hacerse ver al alumno la funcionalidad de los contenidos, de forma que éstos puedan utilizarse en situaciones reales de la vida cotidiana.

6. Actividades de enseñanza-aprendizaje

· Casos prácticos sobre amortización de bienes de inmovilizado.

· Cálculo de las cuotas de amortización utilizando los diferentes métodos.

· Registro contable de la amortización de bienes de inmovilizado según el PGC para Pymes.

· Realización de ejercicios prácticos de contabilización de operaciones de compra de inmovilizado.

· Realización de ejercicios prácticos de registro contable de operaciones de enajenación de inmovilizado.

7. Actividades de evaluación

· Resolución de ejercicios prácticos sobre amortización de bienes y gastos, así como de compra y venta de bienes de inmovilizado.

· Cálculo de cuotas de amortización.

· Registro contable de las operaciones de amortización, compra y venta de inmovilizado.

Tema 11. OPERACIONES DE FIN DE EJERCICIO. EL PROCESO DE REGULARIZACIÓN Y CIERRE DEL EJERCICIO.

1. Objetivos

· Distinguir las distintas fases del proceso de regularización contable.

· Realizar de una forma lógica y ordenada el proceso de cierre   contable. 

· Analizar los resultados.

2. Contenidos

11.1.  Operaciones de cierre.

11.2.  Proceso de regularización.

11.2.1.  Asientos de ajuste.

11.2.2.  Regularización de las cuentas de gestión.

11.2.3.  Aplicación del resultado del ejercicio económico.

11.3.  Asiento de cierre.

3. Procedimientos

· Descripción del tratamiento contable que establece el PGC para Pymes  para las:
· Contabilización de operaciones no formalizadas.
· Clasificación correcta

· Periodificación.
· Cálculo de la variación  de existencias.
· Amortización.
· Provisiones y deterioros de valor.
· Adecuación de saldos de todas las cuentas.
· Verificación de los datos contables de los libros a través del balance de sumas y saldos.

· Resolución contable de casos de provisiones, periodificaciones de gastos e ingresos y determinación del resultado de ejercicio.

· Análisis de los asientos contables a través de las cuentas y normas del PGC para Pymes.

4. Actitudes

· Interés por conocer la normativa general aplicable a la contabilidad.

· Interés por conocer la normativa general sobre las operaciones de cálculo del resultado y cierre de la contabilidad.

· Apreciar la necesidad de evitar el fraude fiscal, para revitalizar la economía.

· Utilizar el vocabulario técnico del tema.

5. Metodología

La metodología, al igual que en el resto de los temas, ha de ser una metodología activa, favoreciendo que el alumno sea el protagonista de su propio aprendizaje. Además, debe hacerse ver al alumno la funcionalidad de los contenidos, de forma que éstos puedan utilizarse en situaciones reales de la vida cotidiana.

6. Actividades de enseñanza-aprendizaje

· Realización de ejercicios sobre casos prácticos referentes al proceso de regularización de cuentas y al cierre de ejercicio.

· Por grupos de alumnos y a partir de la información proporcionada por los libros contables:

· Elaboración del balance comprobación de sumas y saldos.

· Verificación de los datos contables.

· Corrección de errores.

· Identificación de gastos e ingresos que son necesarios para periodificar y determinación de la cantidad de los mismos.

· Identificación de las provisiones que es necesario realizar y determinar las cantidades de las mismas.

· Asientos para el registro contable  de las operaciones anteriores, variación de existencias, determinación del resultado del ejercicio y cierre de libros.

· Realización de supuestos globales.

7. Actividades de evaluación

· Realización de un cuestionario de preguntas sobre los conceptos básicos estudiados.

· Resolución de supuestos prácticos globales.

Tema 12. LA ELABORACIÓN DE LAS CUENTAS ANUALES

1. Objetivos

· Comprender el concepto y significado de las diferentes Cuentas Anuales.

· Elaborar correctamente el Balance de Situación.

· Elaborar correctamente la Cuenta de Pérdidas y Ganancias.

· Comprender el concepto de estado de cambios en el patrimonio neto y su contenido.

· Comprender el concepto de Memoria y su contenido.

2. Contenidos

12.1.  Las cuentas anuales.
12.1.1.  Elementos de las cuentas anuales.

12.1.2.  Criterios de registro y/o reconocimiento contable de las cuentas anuales.

12.1.3.  Normas comunes al balance, la cuenta de pérdidas y ganancias y el estado de cambios de patrimonio neto.

12.1.4.  Requisitos formales de la cuenta anuales.
12.2.  El balance.

12.3.  La cuenta de pérdidas y ganancias.

12.4.  La memoria.

12.5.  Estado de cambios en el patrimonio neto.

3. Procedimientos

· Identificación de las normas que regulan las Cuentas Anuales.

· Descripción de las normas que establece el PGC para Pymes para la elaboración de las Cuentas Anuales.

· Presentación de los modelos abreviados y normales del Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias y Memoria.

· Análisis de las indicaciones para su elaboración.

· Elaboración y estudio del Estado de cambios en el patrimonio neto

· Elaboración de modelos abreviados de Cuentas Anuales.

4. Actitudes

· Interés por comprender el significado de las diferentes Cuentas Anuales.

· Comprender el proceso de elaboración de las Cuentas Anuales.

· Uso correcto del vocabulario técnico de la unidad.

5. Metodología

La metodología, al igual que en el resto de los temas, ha de ser una metodología activa, favoreciendo que el alumno sea el protagonista de su propio aprendizaje. Además, debe hacerse ver al alumno la funcionalidad de los contenidos, de forma que éstos puedan utilizarse en situaciones reales de la vida cotidiana.

6. Actividades de enseñanza-aprendizaje

· Elaboración de las diferentes Cuentas Anuales.

· Realización en el libro diario de los diferentes asientos contables con objeto de elaborar las Cuentas Anuales de la empresa.

7. Actividades de evaluación

· Resolución de ejercicios prácticos de elaboración de Cuentas Anuales abreviadas.

· Presentación de las Cuentas Anuales abreviadas.[image: image1.png]
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