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FE DE ERRATAS 
 
A continuación se indican las erratas encontradas en el libro Gestión de recursos humanos 
(9788428340397). 

 
Página 26 
Actividad 1.18 
En el enunciado de la actividad, faltaba un espacio entre “tutor” y “o”: 
 

 
 

Página 50 
Actividad propuesta 2.13 
Al final del enunciado se determina la duración del contrato: 
 

 
 
Páginas 63 
Actividad propuesta 2.19 
Donde dice: “Continuando con la actividad propuesta 2.18…”. 
Debe decir: “Continuando con la Actividad propuesta 2.17…”. 
 
Tal como se muestra en la imagen: 

 
 
Página 70 
Actividad de aplicación 2.17 
Al final de la actividad, se ha añadido: “Determina el tipo de contrato adecuado a cada uno de los puestos.”, que 
queda como sigue: 
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Página 71 
Actividad de aplicación 2.18 
En la primera columna, en el apartado f), donde dice 714,68 € debe decir 735,90 €, tal como se muestra a 
continuación: 
 

 
 

Página 74 
Actividad de aplicación 2.32 
Se han renumerado los apartados, ya que se repetía por error el apartado d), quedando de la siguiente manera:   
 

 
 
 

 
Página 81 
Actividad propuesta 3.1 
Donde dice “…carga el modelo TA.6.”, debe decir “…descarga el modelo TA.6.”, tal como se muestra en la 
imagen: 
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Página 137 
Apartado 5.4 
El primer párrafo se ha modificado, quedando redactado tal como se destaca a continuación: 

 

 
 
Página 139 
Apartado 5.5.3 
Los plazos enumerados en este apartado se han corregido y quedan tal como se muestra a continuación: 
 

 
  

Página 155 
Figura 5.10 
En la figura, se ha corregido una errata: donde ponía  "DATOS DEL SOLICITNATE" debe decir: "DATOS DEL 
SOLICITANTE", tal como muestra la imagen: 
 

 
 

Página 167 
Actividad propuesta 6.1 
Al final del primer párrafo dice "... no se ha estipulado ninguna salarial.", debe decir: "... no se ha estipulado ninguna 
actualización salarial." , que queda como sigue:  
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Páginas 171 
Actividad propuesta 6.6 
La última palabra está en singular y ha de estar en plural "2 hijos." 
Se ha corregido y queda como sigue: 

 

 
 
Páginas 183 
Actividad de aplicación 6.22 
Al principio sobra la palabra "que": "Una empresa que ha sido declarada en concurso...", tal como se muestra en la 
imagen: 

 
 
 

Páginas 185 
Objetivos 
Donde dice “Averiguar cuáles los descuentos…”, debe decir “Averiguar cuáles son los descuentos...”, tal como se 
muestra a continuación: 
 

 
 

Páginas 213 
Actividad de aplicación 7.20 
Sobra: "Gratificaciones extraordinarias: 1200,00", tal como muestra la imagen: 
 

 
 

Páginas 272 
En el último párrafo, donde dice: "Una vez procesado y enviado el archivo XML que generado anteriormente con el 
programa…", debe decir: "Una vez procesado y enviado el archivo XML que ha sido generado anteriormente con el 
programa...", tal como se muestra a continuación: 
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Páginas 289 
Cuadro II 
Se han corregido las celdas d), f) y h) de la tabla, pues había diferentes errores de redacción. Queda como sigue: 
 

 
 

Páginas 323 
Actividad propuesta 10.11 
En el apartado a), se ha añadido al final: "Todos los trabajadores tienen contrato indefinido.", tal como se muestra en 
la siguiente imagen: 
 

 
 

 
Páginas 330 
Actividad 10.11 
Donde dice " a) …se tendrán en cuanta...", debe decir "a)...se tendrán en cuenta...", tal como se muestra a 
continuación: 

 
 
Páginas 369 
Actividad de ampliación 11.39 
Al final de la novena línea del enunciado, donde dice "...y se lo emplazaba a no reiterarlas...", debe decir "...y se le 
emplazaba a no reiterarlas...", tal como se muestra a continuación: 
 

 


